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Was will die StidniedersachsenStiftung?

Vision

= Leistungsstandard und Qualitat in den Bereichen Wirtschatft,
Wissenschaft, Umwelt und Soziales verbessern

= Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit der Region nachhaltig
steigern.

= Chancen im Wettbewerb der Regionen besser nutzen.

mrm—N-A—MmMr

= Blindelung der Ressourcen und Vernetzung in der Region
auf Grundlage eines gemeinsamen Zukunftskonzepts.
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Die SudniedersachsensStiftung im Kontext
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Stiftungsrat

I-l Information

Stifterversammliung

Anregungen

fur Projekte relevante

Umwelt
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» Land Nieders.
» FOrdertopfe
» Gesetzgeber

» Markte
» andere ,Regionen*
» Konkurrente Organisationen
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Trends in der Region

= Demografischer Wandel: Bevdlkerungsrickgang, Uberalterung
= Wertschopfung in der Region

= Anzahl der Arbeitplatze

= Konkurrenz durch die Markte der neuen EU Staaten
= Abwanderung von Fuhrungskraften nach der Ausbildung an der Uni

= Verknappung der Mittel fuhrt zu einem verstarkten Kirchturmdenken
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Vor welchen Herausforderungen steht die Stiftung?

Abbau von Angst
vor Neuem

hohe

Aufbau von Komplexitat

Netzwerken

/'

STIFTUNG

A

Integration vorhan-
dener Strukturen

unterschiedliche

Divergierende
Kulturen

Interessen

viel Bewegen
mit knappen
Ressourcen

,Nicht makeln, sondern machen!”
Prof. H.-G. Nader, Stiftungsratsvorsitzender
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Netzwerk-Entwicklung — Ein Weg mit Hlrden

Begrenzte Ressourcen

Divergerenz von Interessen

Egozentrismus der , Kirchtirme*

Ressentiments zwischen Kulturen
Konkurrenz bestehender Organisationen/Strukturen

Skepsis gegentber ,selbstlosen® Akteuren

Angst vor dem Neuen, vor Veranderungen; defensive Routinen
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Der Weg bis heute — Was wurde wie erreicht?

« flache, aber professionell koordinierte und zugleich ehrenamtliche
Organisation

« FoOrderung von Dialog: Netzwerktreffen, Vortrage, Business,
Lounges, Stiftertreffen, Information u. Koordination von vielfaltigen
Veranstaltungen

* Dialograume der Top-Player der Region im Stiftungsrat

« Vernetzung von Organisationen, Unternehmen, Menschen

« Informationskanéle: Internet-Plattform, SNS-Newsletter, Rundmails
* Projekt-Entwicklung, Clusterbildung regionaler Kernkompetenzen

. ,Die Kugel kommt ins Rollen.“ ...
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Was braucht die Stiidniedersachsen Stiftung zum Leben?
Aktive Stifter

mit klaren
Erwartungen

Promotoren i
Klare Vision,

Mission, Ziele
gut kommuniziert

it grol3er Potenz
die Andere
mitziehen

Nutzwert

urzfristig erlebbar Strategie
(Kontakte, Ideen,

: die Stifter
Synergien) ; / bewegt

Organisations-

Struktur
die Prozesse

Kommunikativ
in.Gang bringt.u.halt
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Chancen: Vom Netzwerk zum Nutzwerk

= Uberwindung von Hemmnissen durch Kontakt und Information
= Wissenstransfer durch Perspektiven-Erweiterung
= Bindelung von Potenzialen fir Innovation

= Profilierung der Region im nationalen und internationalen

Wettbewerb
= bessere regionale Potenzial-Aussschopfung
= FoOrderung regionaler Wertschopfungsketten

= FoOrderung regionaler Identitat
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Quo vadis Regions-Netzwerk?

= Pflegen, Festigung und Ausbau der Netzwerk-Maschen

= FoOrderung regionaler Wertschopfungsketten (Einkaufs-/
Zuliefer-Systeme)

= Ausbau der Internet-Plattform: Koordination eines regionalen
Veranstaltungskalenders

= Vernetzung von Kraften der 2. Ebene (Fuhrungskrafte,
Experten)

= Ausbau Technologie-Transfer @

@m

= Aufbau externer Vermarktung der Region
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Entwicklung von Regionen-Netzwerken
Eine Chance fur Wirtschaftspsychologen?

= Mitgestaltung der eigenen Region als aktiver Stifter

= Regionale Vernetzung mit anderen Beratern

= Kontakt/Integration in vielfaltige Unternehmens-Netzwerke
(Networking)

= Profilierung/Reputationsmarketing tber Initilerung und
Umsetzung von Veranstaltungen und Projekten

= Kulturibergreifende Erfahrungen

= Aufgaben: Mitgliederbefragungen, Kooperationsférderung,
OE-Mitgestaltung von Strukturen und Prozessen,
Prozessbegleitung, Coaching von Vorstand/Assistent etc.
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Vernetzung als Hauptziel

Vernetzung nach innen —
Vermarktung nach auf3en

Wissen und Wirtschaft
fur Wachstum und Werte

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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